
ة                           ة الراض   أساليب التدرس في التر
 

انات  ا لإم ستخدمه المدرس مع الطلاب حسب ما يراه المدرس مناس ا معينا  إن لكل أسلوب واج
ة من المضمون ولا يوجد أسلوب أفضل من  ات الطلاب وتكون هذه الأساليب متساو ومستو

ر موستون  ة  أسلوب أخر وقد ذ ة البدن ر الطالب من الناح ا معينا في تطو إن لكل أسلوب واج
ة  ة والمعرف ة والانفعال   .والاجتماع

اتي  ة إلى ما    -:وقد قسم موستون الأساليب التدرس
  .الأسلوب الامر  -١
  .الأسلوب التدربي  -٢
ادلي  -٣   .الأسلوب الت
ة (أسلوب فحص النفس  -٤   ) .المراجعة الذات
  .لوب الإدخال والتضمين أس -٥
  .أسلوب الاكتشاف الموجه  -٦
  .الأسلوب المتشعب  -٧
م الطالب  -٨   .أسلوب تصم
ادرة  -٩   .أسلوب الم

  .أسلوب التدرس الذاتي  - ١٠
  :الأسلوب الامر  -١

 :الأسلوب الأمر 
 :تحليل الأسلوب الأمر  -أ



ل من المدرس  ة التدرس والتعلم هما  اتخاذ القرارات عادة خلال مراحل عمل قوم  إن الذ 
حيث يتميز  عتبر هو الأسلوب الأول في مجموعة الأساليب  والتلميذ، ولكن الأسلوب الأمر 

التالي فان دور المدرس هو  يب هذا الأسلوب و ة وتر ع القرارات في بن اتخاذ جم ام المدرس  ق
ع القرارات في مرحلة ما قبل الدرس " ) الأداء(ومرحلة الدرس ) التحضير والتهيؤ(اتخاذ جم

عد الدرس  ذلك في مرحلة ما  م(و عا لكل الأوامر )"التقو ون مط ة فان دور التلميذ  ، ومن ناح
مات –الأداء (الصادرة من طرف المدرس  التعل  (الالتزام 

ين إن جوهر هذا الأسلوب هو العلاقة ا ه المدرس و عط اشرة بين الحافز الذ  ة والم لآت
قوم بها التلميذ أن الحافز  ة التي  ة ) الإشارة الأمر(الاستجا ل حر سب  الصادر من المدرس 

ع القرارات  قوم بوضعه المدرس ولهذا فان جم ي الذ  قوم بها التلميذ إسنادا إلى النموذج الحر
ان والوضع وو   قت البدء الاقاعالمتخذة حول الم

ة  لهم يتم اتحاد القرار فيها من طرف المدرس، ومن الناح والوزن و وقت التوقف والمدة 
مايلى ة يبدوا الأسلوب الأمر  ط  :التخط

 (م(مرحلة ما قبل الدرس 
 (م(مرحلة الدرس 

عد الدرس   (م(مرحلة ما 
ل رقم  شير الحرف (يبين الأسلوب الأمر ): ١٣( ش ر المدرس ضمن مرحلة إلى دو ) م(و

ع القرارات في المرتحل الثلاث  معينة في الأسلوب الأمر حيث يتخذ المدرس جم
 :أهداف الأسلوب الأمر  -ب

ة للجانب  النس ما هو  ار العلاقة بين المدرس والهدف والتلميذ و عند الأخذ بنظر الاعت
  الأساسي للعلاقات

ع القرارات ال اتخاذ جم ام المدرس  قوم التلميذ وعند ق يب الأسلوب وعندما  متضمنة في بناء وتر
ة  :الالتزام بهذه القرارات فانه نتيجة لذلك يتم التوصل إلى الأهداف التال

اشرة للحافز-  ة م   استجا
 الانتظام أو التماثل- 
 الانسجام- 
 الأداء التوافقي- 



ة والنشا المشترك للمجموعة-   تعزز الحيو
 السلامة- 
 الكفاءة في الوقت المستخدم- 
ون معا سالفا-  ل أو نموذج  ش  التقييد 
ي-   تكرار النموذج الحر
امها-  ة وأح  دقة والاستجا
ة-  ة والاجتماع   إدامة التقاليد الثقاف
ة-    الحفا على المعايير الجمال

ان أ من هذه الأهداف هي أهدافك ون فان الأسلوب الأمر سوف يتصل إليها ,وإذا  عندما 
ة، تمارن  احة التوافق العمل منسجم مع الهدف وهناك أمثلة عديدة عن هذه العلاقة مثل الس

ة ك، تمارن الفرق  .الخ...الإيرو
 :تطبي الأسلوب الأمر  -جـ 

ة أو  طرح للمدرس الذ يود استخدام هذا الأسلوب في أدوار وحدة تدرس ال الذ  إن الإش
يف يتم ترجمة هذا مجموعة من الوحدات ه ل العلاقة بين المدرس والتلميذ؟  و ما ميزة أو ش

يف تتم معرفة  ة في مجال التدرس والتعلم؟  ات إلى تصرفات فعل الكم النظر من السلو
 المدرس لتوصل إلى أهداف هذا الأسلوب؟

ة -د  :وصف الوحدة التدرس
ة في الأسلوب الأمر جوهر س الوحدة التدرس ة ك يجب أن تع  :العلاقة التال

حيث تستمر حالة  ة لكل قرار منها  استجا قوم التلميذ  ع القرارات بينما  اتخاذ وجم قوم المدرس 
ة  ل مرحلة وذلك بإعطاء إشارة الأمر لكل حر الانسجام بين سلوك التعلم وسلوك التدرس في 

عا لذلك  أدائها ت قوم التلميذ  ات و حتاج المدرس ا" من الحر لذ يود استخدام هدا الأسلوب و
ة اتخاذ القار  ن أو بن ومجموعة ) تحليل هذا الأسلوب(إلى الإلمام والاطلاع التام على تكو

ات المتوقعة وملائمة المهارة  نة بين الإشارات الأمرة والاستجا القرارات وتسلسلها والعلاقات المم
ة ومستو التلامي   .ذ وقابل

  د حازم علي غازي.م                                                               
 


